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Brandmeister/in

Ausbildung bei der Hansestadt Stralsund

Brandmeister/in bei der Berufsfeuerwehr
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Der Beruf Brandmeister/in ist richtig für mich, weil ich …

• Interesse am Umgang mit Fahrzeugen, Geräten und Technik habe

• technisches Verständnis und handwerkliches Geschick mitbringe

• gerne körperliche (und teilweise gefährliche) Arbeiten verrichte

• auch an Wochenenden, Feiertagen und Nachts arbeiten kann

• eine sehr hohe physische und psychische Belastbarkeit besitze

√

√

√

√

Sie finden sich in den obigen Aussagen wieder? Dann sollten Sie sich für eine 
Ausbildung in der Berufsfeuerwehr der Hansestadt Stralsund entscheiden!

√



Aufgaben

Brandbekämpfung- und Vorbeugung

Einsatzdienst (Retten, Löschen, Bergen, Schützen)

Menschen- und Tierrettung Abwehrender Umweltschutz (CBRN)

technische Hilfeleistung

Innendienst

Wartung von Fahrzeugen, Ausrüstung, Technik Teilnahme an Ausbildungslehrgängen

Sonderfunktionen

Bootsführer Taucher
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Verwaltungsfachangestellte/r

Ablauf der Ausbildung

 18 Monate Vorbereitungsdienst

 Berufspraktische und fachtheoretische Ausbildungszeiten

 Grundausbildung einschließlich Grundlehrgang (6 Monate)

 Abschlusslehrgang und Abschlussprüfung (1 Monat)

 Berufspraktische Ausbildung (11 Monate)

 Besonderheit: Beamtenverhältnis auf Widerruf
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Ablauf der Grundausbildung

Fachbezogene Grundlagen
(Brennen und Löschen, Baukunde etc.)

Staats- und Verwaltungskunde

Gerätekunde 
(Atemschutz-, Lösch-, Rettungsgeräte etc.)

 6 Monate in der Berufsfeuerwehr der Hansestadt Rostock

 Unterricht in folgenden Gebieten:

Einsatzlehre, Einsatztaktik, ABC - Schutz



Ablauf der praktischen Ausbildung

 Einsatz in der Berufsfeuerwehr der Hansestadt Stralsund

 Praktika in anderen Berufsfeuerwehren des Landes M-V

Erwerb des LKW – und Sportbootführerscheins

Einsatz in allen Wachabteilungen

Ausbildung zum Rettungssanitäter

Foto: Rüdiger Piorek
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Formale Voraussetzungen

 Mindestens Berufsreife (Schwerpunktfächer: Deutsch, Mathe, Physik)

 Fahrerlaubnis Klasse B, Deutsches Schwimmabzeichen in Bronze

 Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren 

 geeignete (handwerklich/technische) Berufsausbildung

 Voraussetzungen zur Ernennung ins Beamtenverhältnis auf Widerruf

 Höchstalter 34 Jahre (Ausnahme: SchwBH oder Soldat mit E/Z – Schein)

1. Zeugnisnoten

4. Vorstellungsgespräch

3. Online Eignungstest

Auswahlstufen:

Jeder 
erfolgreiche 
Test ist die 

Eintrittskarte 
für den jeweils 
nächsten Teil! 

2. Physischer Eignungstest
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Was muss ich für die Ausbildung mitbringen?

• Wichtig für jedes Berufsbild sind sog. Basisqualifikationen

Verantwortungsbewusstsein

Engagement und Motivation

Selbständigkeit

Konfliktfähigkeit

Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit

• Hinzu kommen spezielle Anforderungen für das Berufsbild

Körperliche Belastbarkeit Psychische Belastbarkeit

Teamfähigkeit

FlexibilitätTechnisches Verständnis



Die Ausbildung findet im Beamtenverhältnis auf Widerruf statt, weshalb die 
einschlägigen beamtenrechtlichen Vorschriften Anwendung finden. Hieraus 
ergeben sich unter anderem die folgenden Rahmenbedingungen:

Erwerb des LKW – und Sportbootführerscheins 
auf Kosten des Dienstherrn

Anwärterbezüge nach Landesbesoldungsrecht 
entsprechend der Besoldungsgruppe  A 7

Jahressonderzahlung und Familienzuschläge   

Anspruch auf freie Heilfürsorge

6 Wochen Erholungsurlaub im KalenderjahrAnspruch auf Reisekosten und Trennungsgeld  

Kostenlose Bereitstellung sämtlicher 
Ausbildungsmittel sowie ggf. Schutzkleidung

Fortzahlung der Anwärterbezüge                          
im Krankheitsfalle 

Welche Rahmenbedingungen erwarten mich?



Was die Hansestadt Stralsund zu bieten hat?

 3 Wachabteilungen mit modernem Fuhrpark und Ausrüstung

 Wohnortnaher Ausbildungs- und Arbeitsplatz

 Abwechslungsreiche Aufgaben mit vielfältigen Einsatzmöglichkeiten

 Fachlich und pädagogisch qualifiziertes Personal

 48 Stunden im 24 - Stunden - Dienst von Montag bis Sonntag

 Bedarfsgerechte Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe

 150 € Begrüßungsgeld bei neuer Hauptwohnsitznahme in Stralsund



Verwaltungsfachangestellte/r

Sie haben Fragen zur Ausbildung?

Dann kommen Sie doch vorbei und lassen sich vom Ausbildungsleiter der
Hansestadt Stralsund Herrn Christian Wendtland in einem persönlichen
Gespräch beraten (nach Terminvereinbarung).

Amt für zentrale Dienste |Personalabteilung
Mühlenstraße 4 – 6 |18439 Stralsund

Gern beantwortet Herr Wendtland auch Ihre telefonischen oder
elektronischen Anfragen unter den folgenden Kontaktdaten:

Telefon 03831 252 430
Telefax 03831 25252401
E-Mail cwendtland@stralsund.de

Das Team der Hansestadt Stralsund freut sich auf Sie und wünscht viel Erfolg
bei Ihrer Bewerbung!


